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1. Цели и задачи дисциплины 

 

Целями освоения учебной дисциплины (модуля) «Правовое регулирование в 

экономике и управлении» являются изучение студентами основных категорий и 

понятий в сфере единого экономического пространства, единой кредитной 

финансовой политики, основ предпринимательской деятельности, а также 

полномочий органов управления в экономической деятельности.  

 

 2. Место дисциплины в структуре ООП ВО 

 

Дисциплина «Правовое регулирование в экономике и управлении» относится 

к вариативной части профессионального цикла ООП (Б1.О.09).  

 

3. Требования к результатам освоения содержания дисциплины 

Изучение дисциплины «Правовое регулирование в экономике и управлении» 

направлено на формирование следующих компетенций: 

 

универсальных компетенций и индикаторов их достижения: 

УК-10.2; УК-11.1; УК-11.2;  

Категория 

(группа) УК 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижений универсальной 

компетенции 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность  

УК-10. Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных отраслях 

жизнедеятельности.  

ИД-2
 
Умеет применять методы личного 

экономического и финансового 

планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей.  

Гражданская 

позиция  

УК-11. Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению.  

ИД-1
 

Знает понятие коррупционной 

деятельности.  

ИД-2
.
Умеет выявлять признаки 

коррупционного поведения.  

 

общепрофессиональных компетенций и индикаторов их достижения: 

ОПК-3.3; ОПК-6.3 

Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижений общепрофессиональной 

компетенции 

ОПК-3 Способен разрабатывать 

обоснованные организационно-

управленческие решения с учетом их 

социальной значимости, содействовать их 

реализации в условиях сложной и динамичной 

среды и оценивать их последствия.  

ИД-3
 

Владеет навыками разработки и 

обоснования организационно-управленческих 

решений с учетом их экономической 

эффективности и социальной значимости.  

ОПК-6 Способен понимать принципы работы 

современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности  

ИД-3 Владеет навыками чтения научных 

текстов по профилю профессиональной 

деятельности (выделять смысловые 

конструкции для понимания всего текста, 



объяснять принципы работы описываемых 

информационных технологий) 

 

4. Содержание дисциплины 

 

РАЗДЕЛ 1.  Экономическая обусловленность права. 

Тема 1. Экономическая деятельность и экономические отношения как объекты 

правового регулирования 

Тема 2. Участники экономической деятельности: понятие и виды. Особенности 

правового статуса 

Тема 3. Граждане (физические лица) как субъекты экономической деятельности 

Тема 4. Юридические лица как субъекты экономической деятельности 

 

РАЗДЕЛ II. Экономическое законодательство.   

Тема 5. Правовые основы экономической, финансовой, налоговой, бюджетной, 

банковской и валютной системы Российского государства 

Тема 6. Правовое регулирование инвестиционной деятельности субъектов 

экономической деятельности 

 

РАЗДЕЛ III.  Контроль и надзор в сфере экономики 

Тема 7. Государственное регулирование и контроль в сфере экономической 

деятельности 

Тема 8. Юридическая ответственность в сфере экономической деятельности и 

управления 

 


