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ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫЕ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Целью освоения дисциплины «Право социального обеспечения» является 

приобретение студентами профессиональных компетенций посредством системного и 

последовательного изучения права социального обеспечения России как отрасли права и 

законодательства, его элементов, в том числе: освоение понятий и категорий отраслевой 

науки, содержания доктринальных положений права, анализ современного состояния и 

перспектив развития этой правовой отрасли; формирование целостного представления об 

этой отрасли как элементе системы российского права; анализ межотраслевых связей 

права социального обеспечения с другими отраслями; приобретение навыков толкования 

норм права социального обеспечения и их применения к конкретным практическим 

ситуациям. 

 

Задачи изучения дисциплины: 

Для достижения указанной цели был избран такой вариант построения курса права 

социального обеспечения, в ходе реализации которого могли быть решены следующие 

основные задачи: 

 усвоение студентами теоретических положений науки права социального 

обеспечения; 

 формирование целостного представления об этой отрасли как элементе 

системы российского права;  

 анализ междисциплинарных связей права социального обеспечения с 

другими отраслями; 

 выработка и закрепление навыков применения полученных знаний, в том 

числе стимулирование студентов к самостоятельному анализу положений 

законодательства о социальном обеспечении и эффективному поиску решения сложных 

практических вопросов. 

 

Место дисциплины в структуре ООП ВО 

Учебная дисциплина «Право социального обеспечения» входит в 

профессиональный цикл (базовую (обязательную) часть) ОПОП и находится в логической 

и содержательно-методической связи с другими дисциплинами.  

Уяснение материала курса основывается на положениях и выводах дисциплин 

ОПОП, входящих в гуманитарный, социальный и экономический цикл, а также 

информационно-правовой цикл: «Философия», «Экономика», «Профессиональная этика», 

«Безопасность жизнедеятельности», «Информационные технологии в юридической 

деятельности». Важную роль в освоении материала курса играют также дисциплины, 

входящие в профессиональный цикл, изучение которых предшествует согласно учебному 

плану изучению дисциплины «Право социального обеспечения»: «Теория государства и 

права», «История отечественного государства и права», «История государства и права 

зарубежных стран», «Трудовое право», «Гражданское право», «Конституционное право» и 

др.  

Изучение дисциплины обеспечивает успешное освоение программ практик, 

научно-исследовательской работы. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине. 

Освоение дисциплины направлено на формирование у студентов следующих 

компетенций: 



1) Общекультурные компетенции: 

способность использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1); 

способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-2); 

владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, 

переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления 

информацией (ОК-3); 

способность работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-4);. 

 2) Профессиональные компетенции: 

нормотворческая деятельность: 

способность участвовать в разработке нормативных правовых актов в соответствии 

с профилем своей профессиональной деятельности (ПК-1). 

правоприменительная деятельность: 

способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого 

правосознания, правового мышления и правовой культуры (ПК-2); 

владением навыками подготовки юридических документов (ПК-7); 

способностью осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и 

устранять причины и условия, способствующие их совершению (ПК-11) 

способностью толковать нормативные правовые акты (ПК-15). 

 

1.1 Результаты освоения образовательной программы: 

В результате освоения дисциплины «Трудовое право» студент должен обладать 

следующими компетенциями: 

 

1) Общекультурные компетенции: 

способность использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1). 

В результате освоения компетенции  ОК- 1  студент должен: 

Знать: социальную важность профессии юриста и еѐ положительный социальный 

эффект. 

Уметь: осознавать важность интеллектуальной деятельности среди иных видов 

человеческой деятельности. 

Владеть: высоким уровнем профессионального правосознания. 

 

способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-2); 

В результате освоения компетенции  ОК- 2  студент должен: 

Знать: основы экономических знаний. 

Уметь: различать трудовую функцию, правильно квалифицировать экономическую 

деятельность. 

Владеть: всеми основными понятиями трудового права для добросовестного 

выполнения своих профессиональных обязанностей. 

способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6). 

 

В результате освоения компетенции  ОК- 3  студент должен: 

Знать: основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки 

информации в сфере интеллектуальной деятельности. 

Уметь: обобщать и анализировать правовые документы, материалы судебной и 

иной юридической практики по делам об интеллектуальной собственности. 



Владеть: навыками переработки и анализа информации в сфере интеллектуальной 

собственности. 

 

способность работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-4). 

В результате освоения компетенции  ОК- 4  студент должен: 

Знать: основные методы и принципы работы с информацией в глобальных 

компьютерных сетях. 

Уметь: пользоваться основными ресурсами и системами в компьютерных сетях для 

анализа практики по делам в сфере интеллектуальной собственности. 

Владеть: навыками работы с официальными ресурсами в глобальных 

компьютерных сетях, в том числе с официальными сайтами органов государственной 

власти и местного самоуправления. 

 

2) Профессиональные компетенции: 

 

нормотворческая деятельность: 

способен участвовать в разработке нормативно-правовых актов в соответствии с 

профилем своей профессиональной деятельности (ПК-1). 

В результате освоения компетенции  ПК- 1  студент должен: 

Знать: нормативно-правовую базу в  сфере трудового права. 

Уметь: анализировать достоинства и недостатки (пробелы) в законодательстве о 

труде, определять необходимость совершенствования правовых норм. 

Владеть: способностями разрабатывать правовые нормы в сфере регулирования 

трудовых отношений. 

 

правоприменительная деятельность: 

способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого 

правосознания, правового мышления и правовой культуры (ПК-2). 

 В результате освоения компетенции ПК-2 студент должен: 

Знать: практику применения положений законодательства об охране труда и иных 

нормативных правовых актов, принятых на их основе. 

Уметь: юридически грамотно составлять гражданские договоры и иные документы, 

регулируемые нормами трудового законодательства. 

Владеть: методами применения законодательных и иных нормативных правовых 

актов. 

 

В результате освоения компетенции  ПК- 7  студент должен: 

Знать способы толкования норм российского трудового права; 

Уметь понимать специфику различных типов текстов, методик работы с разными 

группами источников права; 

 Владеть (быть в состоянии продемонстрировать) навыками адаптации 

информации для других лиц в зависимости от различных показателей, а также для 

обыденного понимания. 

 

В результате освоения компетенции  ПК- 11  студент должен: 

Знать:  методы предупреждения правонарушений и устранения причин и условий 

их совершения;  

Уметь: осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять 

причины и условия, способствующие их совершению;  

Владеть:  способностью осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять 

и устранять причины и условия, способствующие их совершению. 

 



В результате освоения компетенции  ПК- 15  студент должен: 

Знать:  способы толкования и квалификации различных фактов и обстоятельств, 

определяющих интеллектуальные права субъектов. 

 Уметь: работать  с разными группами источников права, определяющими  

интеллектуальные права.  

Владеть:  навыками обобщения и анализа фактов для их правильной квалификации.  

 

Содержание дисциплины (модуля) 
Раздел 1. Общая часть права социального обеспечения 

 
Т е м а  1 .  Понятие, формы и функции социального обеспечения. 

Государственная система социального обеспечения 

Социальное обеспечение как один из блоков социальной защиты населения. 

Соотношение понятий "социальное обеспечение" и "социальная защита населения".  

Общая характеристика круга общественных отношений, входящих в сферу социального 

обеспечения, и его финансовая основа.  

Основные организационно-правовые формы государственной системы социального 

обеспечения (обязательное социальное страхование, формируемое за счет страховых 

взносов работодателей, и социальное обеспечение за счет бюджетных ассигнований)  

 Виды обязательного социального страхования. Обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний как 

обособленная подсистема социального страхования и его специфика.  

Виды денежных выплат, социального обслуживания, социальной помощи и льгот, 

получаемых гражданами за счет средств из бюджетов разных уровней. 

Органы, осуществляющие социальное обеспечение, и их функции.  

 

Тема 2. Предмет, метод и принципы права социального обеспечения 

Неравнозначность понятий "социальное обеспечение" и "право социального 

обеспечения". Предмет права социального обеспечения. Состав общественных 

отношений, регулируемых нормами права социального обеспечения: правоотношения по 

материальному обеспечению и социальному обслуживанию, процедурные 

правоотношения. Система права социального обеспечения. 

Понятие и основные элементы метода права социального обеспечения. Дозволение 

как преобладающий метод воздействия на общественные отношения, входящие в предмет 

права социального обеспечения. Сочетание централизованного правового регулирования с 

региональным и муниципальным в сфере социального обеспечения. Появление 

дополнительных видов социального обеспечения на основе локального правового 

регулирования на уровне организаций. 

Понятие, виды и содержание принципов права социального обеспечения. Роль 

общеотраслевого принципа социальной справедливости в определении ориентиров 

развития права социального обеспечения. 

 

Тема 3. Источники права социального обеспечения. 

Правоотношения и юридическая ответственность 

 

Понятие и виды источников права социального обеспечения. Различие 

нормативных правовых актов по юридической силе, по действию во времени и 

пространстве, по кругу лиц, на которые они распространяются. 

Значение международных нормативных правовых актов и договоров в правовом 

регулировании отношений по социальному обеспечению. 

Конституция Российской Федерации о социальном обеспечении граждан. Развитие 

положений Конституции РФ о социальном обеспечении граждан в иных законах, 



постановлениях Правительства РФ и других нормативных правовых актах. Краткая 

характеристика основных законов. Роль указов Президента РФ в регулировании 

отношений по социальному обеспечению. Нормативные правовые акты Правительства РФ 

и правительств субъектов Российской Федерации. Акты министерств и ведомств. 

Коллективные договоры. 

Общая характеристика и виды правоотношений по социальному обеспечению. 

Юридические факты (юридические составы) как предпосылка возникновения 

правоотношений по социальному обеспечению. Правообразующие, правоизменяющие и 

правопрекращающие юридические факты (юридические составы). Страховые случаи как 

юридические факты в обязательном социальном страховании. 

Понятие и основания юридической ответственности в праве социального 

обеспечения. Ответственность граждан – субъектов правоотношений по социальному 

обеспечению. Ответственность страхователей. 

 

 

Раздел 2. Особенная часть права социального обеспечения 

 

Тема 4. Пособия и компенсационные выплаты по социальному обеспечению 

 

Понятие и целевое назначение  пособий. Система государственных пособий в 

России. 

Пособие по временной нетрудоспособности: правила выдачи медицинскими 

организациями документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность; условия, 

определяющие право работника на пособие; продолжительность выплаты пособия; 

размеры пособия и основания для их дифференциации.  

Определение страхового стажа, учитываемого при оплате листков 

нетрудоспособности. Порядок назначения пособия по временной нетрудоспособности. 

Пособие по беременности и родам: круг лиц, имеющих право на данное пособие, 

условия его предоставления, размер, источники выплаты. 

Пособие по уходу за ребенком до достижения им определенного возраста: круг 

лиц, имеющих право на это пособие; продолжительность выплаты, его размер. 

Правила исчисления, назначения, выплаты пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за 

ребенком. 

Иные государственные пособия семьям, имеющим детей, в том числе ежемесячные 

пособие на детей до достижения 16 (18) лет,  на детей супругам военнослужащих, 

проходящих военную службу по контракту, а также частично компенсирующие 

дополнительные расходы в связи с рождением ребенка или передачей его на воспитание в 

семью.  

Пособие по безработице: основания для его получения; продолжительность 

выплаты; варианты размеров пособия; приостановка и прекращение его выплаты. 

Единовременные социальные пособия. 

Компенсационные выплаты: виды, основания предоставления; метод их 

исчисления; источники финансирования. 

Страховые выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

 

Тема 5. Пенсионное обеспечение 

 

Понятие и виды пенсий. Дифференциация пенсий с учѐтом их финансового 

обеспечения. 

Виды страховых пенсий.  Индивидуальный пенсионный коэффициент.   



Размер страховых пенсий.  Фиксированная выплата к страховой пенсии; 

повышение фиксированной выплаты к страховой пенсии. 

Право на пенсию на общих основаниях и на льготных условиях. 

 Правила досрочного  назначения пенсий по старости гражданам, признанным 

безработными в установленном законодательством порядке. 

Понятие, причины и порядок установления инвалидности. Значение факта 

установления инвалидности и ее причины для пенсионного обеспечения граждан. Условия 

назначения страховых пенсий по инвалидности, определение их размера. 

Круг лиц, имеющих право на страховую пенсию по случаю потери кормильца; 

условия ее назначения. Определение суммы пенсии по случаю потери кормильца. 

Страховой стаж, порядок его исчисления и установления для целей пенсионного 

обеспечения. Страховой стаж для  назначения досрочных страховых пенсий по старости. 

Определение, перерасчет размеров страховых пенсий, фиксированной выплаты к 

страховой пенсии, повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии и 

корректировка размеров страховых пенсий. Порядок установления страховых пенсий, 

выплаты и доставки. 

Пенсии по государственному пенсионному обеспечению, в том числе социальные 

пенсии. Круг лиц, имеющих право на получение двух видов пенсий. 

Ежемесячные доплаты к пенсиям отдельным категориям работников. 

 

Тема 6. Социальное обслуживание и услуги в сфере социального обеспечения 

 

Понятие социального обслуживания. Стационарное и полустационарное 

социальное обслуживание, социальное обслуживание на дому инвалидов и граждан 

пожилого возраста. Социальная консультативная помощь. Обеспечение инвалидов 

протезно-ортопедическими изделиями и транспортными средствами. 

Понятие, виды социальных услуг, порядок и условия их оказания. Предоставление 

социальных услуг гражданам, находящимся в трудных жизненных ситуациях. Значение 

индивидуальных программ реабилитации инвалидов для предоставления им услуг по 

медицинской, профессиональной, социальной реабилитации и трудоустройству. 

Круг лиц, имеющих право на санаторно-курортное лечение за счет средств 

социального обеспечения. Порядок направления граждан на санаторно-курортное 

лечение. 

Содержание детей в детских дошкольных образовательных учреждениях. 

Образовательные учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, их виды. Санаторно-курортное лечение детей-инвалидов. Услуги по обучению 

детей-инвалидов на дому. 

 

Тема 7. Реализация конституционного права российских граждан на охрану 

здоровья через систему государственного социального обеспечения 

 

Понятие охраны здоровья.  Источники финансирования охраны здоровья 

населения.  Общая характеристика Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ 

«Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации».  

Медицинское страхование и его виды (обязательное и добровольное). 

Субъекты и участники обязательного медицинского страхования, их права и 

обязанности. Правила выдачи медицинских полисов населению страны. Договоры в сфере 

обязательного медицинского страхования. 

Программа государственных гарантий обеспечения граждан Российской 

Федерации бесплатной медицинской помощью. 

 



Тема 8. Государственная социальная помощь и  льготы в системе социального 

обеспечения 

 

Понятие государственной социальной помощи и ее место в праве социального 

обеспечения. Цели оказания государственной социальной помощи. 

Государственная социальная помощь, оказываемая в виде предоставления 

гражданам набора социальных услуг: право на получение, порядок предоставление 

социальных услуг. Предоставление социальных услуг отдельным категориям граждан. 

Оказание государственной социальной помощи за счет средств бюджетов субъектов 

Российской Федерации. 

Понятие социальных льгот, основания для их введения, дифференциация 

социальных льгот по контингентам граждан, которым они предоставляются.Перевод ряда 

установленных законодательством льгот в денежную форму. 

 


