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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

 Целью изучения дисциплины является - формирование практических 

навыков по ведению бухгалтерского учета, обработке информации о текущей 

деятельности профсоюзных организаций, составлению и представлению их 

отчетности.  

Задачи изучения дисциплины: 

− обучение принципам и правилам системы сбора, обработки и 

формирования учетной финансовой информации; 

− получение теоретических знаний о сущности бухгалтерской 

финансовой отчетности; 

− получение практических навыков составления бухгалтерской 

(финансовой), статистической и иной отчетности профсоюзных организаций, 

формирования учетной политики. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

2.1 Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Изучение дисциплины «Учет и отчетность в профсоюзных организациях» 

направлено на формирование следующих компетенций: 

универсальных компетенций и индикаторов их достижения: 

Категория 

(группа) УК 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижений 

универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-9. Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных 

областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1 Знает понятийный аппарат экономической 

науки, базовые принципы функционирования 

экономики, цели и механизмы основных видов 

социальной экономической политики 

УК-9.2 Умеет использовать методы экономического и 

финансового планирования для достижения 

поставленной цели 

УК-9.3 Владеет навыками применения экономических 

инструментов для управления финансами, с учетом 

экономических и финансовых рисков в различных 

областях жизнедеятельности 

 

2.2 Результаты освоения образовательной программы 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:  

нормативно-правовые документы, регулирующие бухгалтерский учет и 

бухгалтерскую (финансовую) отчетность в Российской Федерации, 

особенности учета и бухгалтерской (финансовой) отчетности профсоюзных 

организаций; 

− состав, порядок формирования и представления отчетов профсоюзных 

организаций. 

Уметь:  
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− пользоваться действующей нормативной базой, осуществлять сбор, 

анализ и обработку учетной информации, необходимой для решения 

организационно-управленческих задач в профессиональной деятельности; 

− читать и понимать отчетность профсоюзных организаций. 

Навыки и/или опыт деятельности:  

− базовыми навыками работы с нормативными правовыми актами в 

области учета и отчетности профсоюзных организаций; 

− навыками работы с экономической литературой, информационными 

источниками, учебной и справочной литературой по современным проблемам 

учета; приемами ведения дискуссии и публичных выступлений, потребностью в 

постоянном продолжении образования. 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина относится к дисциплинам по выбору части, формируемой 

участниками образовательных отношений, учебного плана направления 

подготовки 39.03.02 «Социальная работа», профиля подготовки 

«Психологическое консультирование в социальной работе».   

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Объем дисциплины 

Всего часов 

Для очной 

формы 

обучения 

Для очно-

заочной 

формы 

обучения 

Для заочной 

формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 

(зачетных единиц/часов) 
3/108  3/108 

Контактная работа – аудиторные 

занятия: 
24  12 

Лекции 8  4 

Семинары, практические занятия 16  8 

Лабораторные работы -  - 

КтЗа, КтЭк, КонсЭ -  - 

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего с промежуточной 

аттестацией) 

84  92 

Вид промежуточной аттестации Зачет  Зачет (4) 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1 Содержание дисциплины (модуля) 

Тема 1. Правовое регулирование деятельности профсоюзных 

организаций 

Понятие, состав и многообразие профсоюзов. Нормативное правовое 

регулирование их деятельности в РФ. Уставы первичных профсоюзных 

организаций. 



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5 

Устав объединения (ассоциации) профсоюзов. Организация и ведение 

деятельности профсоюзов. 

Законодательное и нормативное правовое регулирование бухгалтерского 

учета профсоюзов как общественной НКО, основанной на членстве. 

Смета доходов и расходов профсоюзной организации. 

Тема 2. Особенности организации и ведения бухгалтерского учета в 

профсоюзной организации 

Особенности организации бухгалтерского учета в некоммерческих 

организациях. Применение норм Положений по бухгалтерскому учету (ПБУ). 

Особенности учетной политики некоммерческих организаций.  

План счетов негосударственных некоммерческих организаций, 

бюджетных и автономных учреждений.  

Особенности оформления первичной учетной документации. 

Тема 3. Отчетности профсоюзной организации 

Состав, особенности составления и представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности профсоюзных организаций.  

Отчетность бюджетных и автономных учреждений.  

Применение МСФО в профсоюзных организаций.  

Понятие индивидуальной и консолидированной бухгалтерской 

отчетности.  

Отчетность некоммерческих организаций перед налоговым органом.  

Отчетность некоммерческих организаций по использованию целевых 

средств.  

Тема 4. Особенности организации контроля в профсоюзных 

организациях 

Учет расходов на ведение уставной (некоммерческой деятельности) 

общественными организациями. Учет и документальное оформление целевых 

средств, пожертвований. Особенности учета и контроль в профсоюзных 

организациях. Проверка и оценка обоснованности смет. 

5.2 Разделы/темы дисциплины, их трудоемкость и виды занятий 

Общая трудоемкость изучения дисциплины по учебному плану: З.Е. (часов) 3 (108)  

Форма обучения Очная  Вид контроля  Зачет 

Форма обучения   Вид контроля   

Форма обучения   Вид контроля  Зачет (4) 

 

№ 

п.п. 

Порядковый номер 

темы в соответствии с 

разделом 5.1 РПД 

Очная Очно-заочная Заочная 

Аудиторная 

(контактная) СРС 

Аудиторная 

(контактная) СРС 

Аудиторная 

(контактная) СРС 

Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР 

1.  
Тема 1 2 4  22     

4 

2  24 

2.  
Тема 2 2 4  20     2  22 

3.  
Тема 3 2 4  22     2  24 

4.  
Тема 4 2 4  20     2  22 

5.  Консультации 

(контактная) 
0 0  0     0 0  0 
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№ 

п.п. 

Порядковый номер 

темы в соответствии с 

разделом 5.1 РПД 

Очная Очно-заочная Заочная 

Аудиторная 

(контактная) СРС 

Аудиторная 

(контактная) СРС 

Аудиторная 

(контактная) СРС 

Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР 

6.  Промежуточная 

аттестация (часов) 
0 0  0     0 0  4 

ВСЕГО ЧАСОВ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 
8 16  84     4 8  96 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ) 

Тема 1. Правовое регулирование деятельности профсоюзных организаций 

Список литературы по теме: 

1. Мосина, Е. Г. Практика организации и проведения массовых мероприятий в 

деятельности первичной профсоюзной организации студентов ФГБОУ ВО 

«Кубанский государственный университет» / Е. Г. Мосина ; Кубанский 

государственный университет (КубГУ). – Краснодар : б.и., 2020. – 77 с. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614505 (дата обращения: 

28.11.2023). – Текст : электронный.Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ 

«О бухгалтерском учете» 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994  N 51-ФЗ (ред. от 

13.07.2015) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.10.2015) 

3. Федеральный закон от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях» 

4. Федеральный закон от 12.01.1996 N 10-ФЗ "О профессиональных союзах, их 

правах и гарантиях деятельности". – URL: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8840/ 

Тема 2. Особенности организации и ведения бухгалтерского учета в 

профсоюзной организации 

Список литературы по теме: 

1. Поленова, С. Н. Бухгалтерский учет и отчетность : учебник / С. Н. Поленова 

; Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации. – 3-е 

изд. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 402 с. : схем., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=697024 (дата 

обращения: 29.11.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-05014-5. – Текст : 

электронный. 

2. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994  N 51-ФЗ (ред. от 

13.07.2015) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.10.2015) 

4. Федеральный закон от 12.01.1996 N 10-ФЗ "О профессиональных союзах, их 

правах и гарантиях деятельности". – URL: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8840/ 

Тема 3. Отчетности профсоюзной организации 

Список литературы по теме: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8840/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
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1. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности. 

Профессиональный модуль : учебник : [12+] / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. – 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 351 с. : ил., схем., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500628 (дата обращения: 

27.11.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-0018-0. – DOI 

10.23681/500628. – Текст : электронный.Толкачева Н.А., Толкачева О.М. 

Бухгалтерский учет и анализ – М., Директ Медиа, 2012 

2. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

3. Приказ Минфина России от 02.07.2010 № 66н  «О формах бухгалтерской 

отчетности» 

4. Федеральный закон от 12.01.1996 N 10-ФЗ "О профессиональных союзах, их 

правах и гарантиях деятельности". – URL: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8840/ 

Тема 4. Особенности организации контроля в профсоюзных организациях 

Список литературы по теме: 

1. Бобошко, В. И. Контроль и ревизия : учебник / В. И. Бобошко. – 2-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2018. – 312 с. : схем., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=685783 (дата обращения: 

27.11.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-238-03109-5. – Текст : электронный. 

2. Потоцкая, Н. Г. Ревизия и контроль : практикум : учебное пособие : [12+] / 

Н. Г. Потоцкая. – Минск : РИПО, 2018. – 188 с. : табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=487967 (дата 

обращения: 27.11.2023). – Библиогр.: с. 176-180. – Текст : электронный. 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации от 30.11.1994  N 51-ФЗ (ред. от 

13.07.2015) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.10.2015) 

4. Федеральный закон от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях» 

5. Федеральный закон от 1201.1996 N 10-ФЗ «О профессиональных союзах, их 

правах и гарантиях деятельности»  

6. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Дайте определение профсоюзной организации. Раскройте разнообразие 

профсоюзных организаций В РФ. Приведите примеры. 

2. Какими законодательными актами, нормативными правовыми документами  

руководствуются профсоюзы в своей деятельности? 

3. Назовите и раскройте состав видов и направлений деятельности 

профсоюзных организаций в РФ. 

4. Каковы источники финансирования деятельности различных профсоюзных 

организаций в РФ? 

5. Особенности организации бухгалтерского учета в профсоюзной 

организации. 

6. Особенности учетной политики профсоюзной организации. 

7. План счетов профсоюзной организации  

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
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8. Какие расходы возникают в профсоюзной организации? Как они 

отражаются на счетах бухгалтерского учета? 

9. Раскройте состав доходов профсоюзной организации. Как они отражаются 

на счетах бухгалтерского учета? 

10. Бухгалтерский учет целевого финансирования профсоюзной организацией. 

11. Отражение расходов по основным направлениям деятельности 

профсоюзной организации в бухгалтерском учете. 

12. Сущность и значение бухгалтерской (финансовой) отчетности профсоюзной 

организации. 

13. Виды отчетности профсоюзной организации 

14. Пользователи отчетности профсоюзной организации.  

15. Каковы особенности бухгалтерского баланса профсоюзной организации? 

16. Раскройте состав, порядок формирования и представления годовой 

бухгалтерской отчетности профсоюзной организации. 

17. Используя информацию официального сайта Федерации независимых 

профсоюзов России раскройте состав, порядок представления статистической 

отчетности профсоюзной организации. 

18. Кем осуществляется контроль за деятельностью профсоюзной организации? 

19. Раскройте состав контрольно-ревизионных комиссий, порядок их 

образования и осуществления деятельности, права, обязанности. 

20. Каким документом оформляется результат контрольного мероприятия в 

профсоюзной организации? 

Темы эссе 

1. Правовое регулирование деятельности профсоюзных организаций.  

2. Уставы первичных профсоюзных организаций. 

3. Устав объединения (ассоциации) профсоюзов. 

4. Организация и ведение деятельности профсоюзов. 

5. Членские организации Федерации Независимых Профсоюзов России. 

6. Первичная учетная документация профсоюзных организаций. 

7. Применение норм Положений по бухгалтерскому учету (ФСБУ, ПБУ) 

профсоюзными организациями. 

8. Финансовое обслуживание профсоюзной организации, не являющейся 

юридическим лицом. 

9. Учет в составе доходов взносов от членов профсоюза. 

10. Раздельный учет целевых поступлений и операций, связанных с 

предпринимательской деятельностью профсоюзной организации. 

11. Бухгалтерская (финансовая) отчетность профсоюзной организации. 

12. Пользователи бухгалтерской (финансовой) отчетности профсоюзной 

организации и их интересы. 

13. Принципы подготовки отчетной информации профсоюзными 

организациями. 

14. Требования, предъявляемые к подготовке и представлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности профсоюзных организаций. 

15. Годовая статистическая отчетность профсоюзной организации. 

16. Проверка и оценка обоснованности сметы профсоюзной организации. 

17. Организация ревизионной работы в профсоюзной организации 
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18. Полномочия, права и обязанности ревизионной комиссии 

19. Контрольно-ревизионные органы Профсоюзов и их организаций 

20. Финансовый контроль за средствами профсоюзов от предпринимательской 

деятельности 

 

7. ОСНОВНАЯ И ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

Основная литература: 
№ 

п/п 
Автор Название 

Издательств

о 
Год Наличие в ЭБС* 

1.  Поленова С. Н. 
Бухгалтерский учет и 

отчетность : учебник 
Дашков и К° 2022 

https://biblioclub.ru/i

ndex.php?page=book

&id=697024 

2.  Гомола  А. И. 

Составление и 

использование 

бухгалтерской отчетности. 

Профессиональный модуль 

: учебник 

Директ-

Медиа 
2019 

https://biblioclub.ru/i

ndex.php?page=book

&id=500628  

3.  Потоцкая, Н. Г. 

Ревизия и контроль : 

практикум : учебное 

пособие 

Минск : 

РИПО 
2018 

https://biblioclub.ru/i

ndex.php?page=book

&id=487967  

4.  Бобошко В. И. 
Контроль и ревизия : 

учебник 
Юнити-Дана 2018 

https://biblioclub.ru/i

ndex.php?page=book

&id=685783 

*ЭБС – электронно - библиотечная система 

Дополнительная литература: 
№ 

п/п 
Автор Название Издательство Год Наличие в ЭБС* 

1.  Мосина, Е. Г.. 

Практика организации и 

проведения массовых 

мероприятий в 

деятельности первичной 

профсоюзной организации 

студентов ФГБОУ ВО 

«Кубанский 

государственный 

университет» 

Кубанский 

государственн

ый 

университет 

(КубГУ). – 

Краснодар 

2020 

https://biblioclub.r

u/index.php?page=

book&id=614505 

Нормативно правовые акты, материалы судебной практики** 
№ 

п/п 
Название Принят Источник 

1.  

Гражданский кодекс Российской 

Федерации (часть первая)" от 

30.11.1994 N 51-ФЗ 

 

от 30.11.1994 
https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_5142/ 

2.  

Федеральный закон № 402-ФЗ от 

06.12.2011 г. «О бухгалтерском 

учете» 

от 06.12.2011 

г 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_122855/ 

3.  

Федеральный закон от 12.01.1996  

N 7-ФЗ 

"О некоммерческих организациях" 

 

от 12.01.1996 
https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_8824/ 

4.  

Федеральный закон от 12.01.1996 

 N 10-ФЗ 

"О профессиональных союзах, их 

правах и гарантиях деятельности" 

ред. от 

21.12.2021 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_8840/ 

5.  Федеральный закон от 19.05.1995    

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500628
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500628
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500628
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=487967
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=487967
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=487967
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№ 

п/п 
Название Принят Источник 

N 82-ФЗ 

"Об общественных объединениях" 

 

ред. от 

24.07.2023 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_6693/ 

6.  

Федеральный закон от 11.07.2001  

N 95-ФЗ 

"О политических партиях" 

ред. от 

24.07.2023 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_32459/ 

7.  

Постановление Правительства РФ от 

11.07.2012 N 705 

"Об утверждении Положения о 

федеральном государственном 

надзоре за деятельностью 

некоммерческих организаций" 

 

ред. от 

05.04.2023 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&

base=LAW&n=444168&demo=1 

8.  

Приказ Минюста России от 

30.09.2021 N 185 

"О формах и сроках представления в 

Министерство юстиции Российской 

Федерации отчетности 

некоммерческих организаций" 

 

ред. от 

09.08.2023 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_396649/ 

9.  

Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 

 N 94н 

"Об утверждении Плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности 

организаций и Инструкции по его 

применению" 

ред. от 

08.11.2010 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_29165/ 

10.  

Приказ Минфина России от 

02.07.2010 N 66н 

"О формах бухгалтерской 

отчетности организаций" 

 

ред. от 

19.04.2019 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_103394/ 

11.  

Приказ Минфина России от 

17.09.2020 N 204н 

"Об утверждении Федеральных 

стандартов бухгалтерского учета 

ФСБУ 6/2020 "Основные средства" 

и ФСБУ 26/2020 "Капитальные 

вложения" 

 

от 17.09.2020 
https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_365338/ 

12.  

Приказ Минфина России от 

15.11.2019 N 180н 

"Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета 

ФСБУ 5/2019 "Запасы" 

от 15.11.2019 
https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_348523/ 

13.  

Приказ Минфина России от 

16.10.2018 N 208н 

"Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета 

ФСБУ 25/2018 "Бухгалтерский учет 

аренды" 

(вместе с "ФСБУ 25/2018...") 

 

ред. от 

29.06.2022 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_314504/ 

14.  
Информация Минфина России 

"Об особенностях формирования 

бухгалтерской (финансовой) 

на 24.12.2015 
http://minfin.ru по состоянию на 

24.12.2015 
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№ 

п/п 
Название Принят Источник 

отчетности некоммерческих 

организаций (ПЗ-1/2015)" 

 

15.  

Приказ Минфина России от 

16.04.2021 N 62н 

"Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета 

ФСБУ 27/2021 "Документы и 

документооборот в бухгалтерском 

учете" 

 

ред. от 

23.12.2021 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_386440/ 

16.  

Приказ Минфина России от 

13.01.2023 N 4н 

"Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета 

ФСБУ 28/2023 "Инвентаризация" 

 

применяется 

с 1 апреля 

2025 года 

 

https://www.consultant.ru/document/cons

_doc_LAW_443995/ 

17.  

Устав Общероссийского союза 

«Федерация Независимых 

Профсоюзов России» (принят 

Учредительным съездом 

профсоюзов РСФСР 23.03.1990 

Устав Общероссийского союза 

«Федерация Независимых 

Профсоюзов России» 

принят 

Учредительн

ым съездом 

профсоюзов 

РСФСР 

23.03.1990 

Загл. с экрана.  URL: 

http://www.fnpr.ru/n/250/10720.html. 

18.  

Методические рекомендации по 

финансовому обслуживанию 

профсоюзных организаций, не 

являющихся юридическими лицами 

(Приложение № 2 к постановлению 

Президиума Российского Совета 

профсоюза от 09 февраля 2017 года 

№ 07 -13) 

от 09 февраля 

2017 года 

https://www.rogwu.ru/content/bl_files_do

cs/p_prs_07-13_09-02-2017.pdf 

19.  Устав ФНПР 

Принят 

Учредительн

ым съездом 

профсоюзов 

РСФСР 

23 марта 1990 

г. 

https://fnpr.ru/federation/ustav/ 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И ИНТЕРНЕТ - 

РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 
№ 

п/п 
Интернет ресурс (адрес) Описание ресурса 

1.  http://www.minfin.ru/ru Официальный сайт Министерства финансов 

РФ 

2.  https://www.consultant.ru// Компьютерная справочно-правовая программа 

3.  http://www.klerk.ru/ Справочно-информационный портал для 

бухгалтеров «Клерк» 

4.   http://www.fnpr.ru Официальный сайт Федерации Независимых 

Профсоюзов России 

http://www.klerk.ru/
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9. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО-

МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий. 

12 парт, 24 посадочных места, рабочее место преподавателя, доска маркерная, 

переносное мультимедийное оборудование (мультимедийный проектор, 

ноутбук, экран, 2 колонки). 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий «Компьютерный класс». 

17 столов, 34 посадочных места, рабочее место преподавателя, доска 

маркерная, 15 компьютеров с выходом в сеть «Интернет», веб-камера, 

лингафонное оборудование. 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся. 

4 компьютерных стола, 4 компьютера с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа к электронной информационно-

образовательной среде ОУП ВО «АТиСО», наушники – 2 шт., доска маркерная, 

столы-парты 3-х местные – 2 шт., столы-парты 2-х местные – 2 шт., 14 стульев, 

веб-камера, 2 колонки, переносной экран. 

 

10. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ  

В процессе освоения дисциплины используются следующие 

образовательные технологии: 

1. Стандартные методы обучения:  

• лекции; 

• практические занятия, на которых обсуждаются основные проблемы, 

освещенные в лекциях и сформулированные в домашних заданиях; 

• лабораторные работы; 

• письменные или устные домашние задания;  

• расчетно-аналитические, расчетно-графические задания; 

• самостоятельная работа студентов, в которую входит освоение 

теоретического материала, подготовка к практическим/лабораторным занятиям, 

выполнение указанных выше письменных/устных  заданий, работа с 

литературой. 

2. Методы обучения с применением интерактивных форм 

образовательных технологий: 

• интерактивные лекции; 

• компьютерные симуляции; 

• анализ деловых ситуаций на основе кейс-метода и имитационных 

моделей; 

• деловые и ролевые игры; 

• круглые столы; 

• групповые дискуссии и проекты; 
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• психологические и иные тренинги; 

• обсуждение результатов работы студенческих исследовательских 

групп; 

• участие в телеконференциях. 

 


